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 راتر  برونی -مقیاس کنترل درونی
 

 منبررک تنترررو نرر  ی   افررراد دربررار   پرسشنامه زیر برای سنجش انتظارات

است ته هرمرراد  دارای یررت سؤررت سرر او     ماد   29دارای    ش   است  

 هر سؤت س او  ی ب الف   ب ( می باش . از آزمودنی خواسته می شود

 انتخاب براساس اعتماد یکی را انتخاب بزن  .  اضح است ای  یت ماد 

 عمیق   ر ش  آزمودنی خواهی  بود.

ر شرر   رابا ه ف مشررخ، ج س ررت ای  پرسشنامه ماد  از مواد  23رانر 

مرراد  دی ررر  6 شرر ا انتظررارات افررراد دربررار  منبررک تنترررو نرر  ی  ترررد   

ای  مرراد  هررای خن رری ج  دنباو می تن  ته مب و ه ف آزموا را با لباس

 می سازد. آزمودنی مب م را برای گیری ش   بع  ان از  ساختار  

آزمودنی را از م ار  س الانی هستن  ته  28  1ج8ج14ج19ج24س ال ای  

 منحرف می سازد.   اه ف آزمو  اصلی  

آزمودنی مبنی بر مجمررون نمرررات  اصررد ازنع ادضرررب رهایی   گذاری  نمر 

 در مقابد س الات مشخ، ترد  است. آزمودنی ته است

س او انحرافی ب ست خواه   6از س الانی به غیر از   ای  مجمون نمرات

 دهن   درسه   میزاا تنترو ا  می باش . نمر  هر فرد نشاا آم   تد

 است. 8  میانه آا  48/8مقیاس  میان ی  ای 

ت   الررف( گررذاری نعیرری  شرر   انرر  سرر الا  س ت نمر   ماد  ای ته  23در  

یت نمر    س الات ب( صررؤر نمررر  مرری گیرنرر  . مرروا تررد نمررر  هررر فرررد 

 نن ررا آزمررودنی افراد است بنابرای  درسه منبک تنترو نون    نشاا دهن  

  افرادی ته   یا بیشتر ب یرن   اس  منبک تنترو بیر نی  9نمر     یی تهها

 دارای منبک تنترو در نی خواهن  بود. نمر  تمتر ب یرن 
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 روایی و اعتبار
گررزارش شرر    ۸۳/۰نررا  ۴۰/۰  یپرسشررنامه برر    یرر ا  ییبازآزمررا  بیضررر   زاایم

( در ۱۳۸۶زاد ج    یرریحی     یمررراد  جیاریرر   اریرر مقرر )  برره نقررد از    یاست. صرربور
 رر  د   فیرانر را بااستؤاد  از ر ش نصررن  اسیمق  ییایپا  بیضر   ۱۳۷۲ساو  

( ۱۳۸۶  همکررارااج   یاریرر   اریرر به دست آ رد  است. موفق   به نقررد از    ۸۱/۰
مرر ه همزمرراا بررا منبررک تنترررو  یرریرا بررا اسررتؤاد  از ر ا  اسیرر مق   یرر ا  یی ار

 ب ست آ رد. ۳۹/۰به عنواا م هج  کلن یاستر  یک ینو 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

خواهشمن  است   ای می باش .   سمله  مورد د   29دارای    پرسشنامه   ای

موافررق  هررر ترر ا) ترره هررای هررر مررورد را برره دیررت بخوانیرر     بررا سملرره
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مطلوب از ایرر    لطؤاً برای ب ست آ ردا نتیجه  هستی  ع مت ب ذاری .

 تماو ص ایت انتخاب تنی . خود را با یسمت ج سم ت مورد نظر

 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر

  نا)   )نا

 .... .............س ...........................سنس...............................خانوادگی

 ........ ناریخ ازد اج..

  میزاا

 ... ........................ .. شغد..... ................ ...........................نحصی ت....

  اد فرزن اا........... عن 

 رررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر ررررررررررررررررررررررررررررررررررررر 

1-  

تودتاا دمار گرفترراری مرری شررون  ایرر  اسررت ترره   ته  الف. علت ای 

 ن .تن یم پ ر   مادرشاا  بیش از ان از  مجازانشاا

ب.امررر ز  گرفترراری بیشررترتودتاا برره ایرر  علررت اسررت ترره پرر ر   

 مادرشاا  بیش از    با آن ا به م یمت رفتارمی تنن .

2-  

الف. بسیاری از ر ی ادهای ناخوشاین  در  زن گی مرررد) نررا انرر از  ای 

 به علت ب شانسی است. 

 ب. ب بیاری های مرد) نتیجه اشتباهات خود آن است.

3-  

هررا ایرر  اسررت ترره مرررد) آنقرر ر   ید عم   بررر ز سنرر دلا  الف. یکی از

 بای به امور سیاسی ع یه من  نیستن .
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 رهم ترره مرررد) برررای سلرروگیری از سنرر  بکوشررن  ج برراز هررم  ب.هر ی 

 داشت. خواه   سن   سود

4-  

الف. سرانجا) مرد) به ا ترامرری ترره شایسررته ایشرراا باشرر  ج دسررت 

 ها طوو بکش . م ت می یابن   لو

هررر یرر ر ترره بکوشرر    یررات ارزش یررت فرررده بیشررتر  اب. ب بختانرر 

 نامعلو) می مان .

5-  

ای  عقیرر   ترره معلمرراا نسرربت برره دانررش آمرروزاا خررود برری الررف.

 انصافن  بی معنی است. 

نمررر  ای ترره در در س       نا مه  ب.بیشتر دانش آموزاا نمی دانن 

 خود می گیرن  زیر ر ی ادهای نصادفی است.

6-  

ن هرر  تسرری نمرری   تبرره مویررک دسرر   هررای مناسررب    الف.اگر فرصررت

 نوان  رهبر تار اا شود.

ب.افراد نوانایی ته از رهبرش ا بازمان   ان ج تسررانی هسررتن  ترره از 

 های مناسب استؤاد  ترد  ان .  فرصت

7-  

بکنرریم برراز هررم بعارری هررا از مررا  ار  سررعی خودمرراا  الف. هررر یرر ر ترره

 خوششاا نمی آی .

 راا یرررارمررورد ع یرره دی رر ب. افرادی ته نمی نوانن  تاری بکننرر  ترره  

 ب یرن  را  ساخت  با دی راا را بل  نیستن .
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8-  

 الف.در نعیی  شخصیت هر فرد  راثت س م عم   ای دارد.

 ب.آنچه شخصیت یت فرد رامی سازد ج نجارب ا  در زن گی است. 

9-  

الف. اغلب به ای  نکترره پرری برررد  ا) ترره هررر مرره یرررار  اسررت انؤررا  

 بیؤت  ج انؤا  می افت .

صررمیم گرفترره ا) را  مشخصرری برررای ایرر ا) هررر  یررت خررود) ن. ب 

 انتخاب تنم خیلی ب تر از نسلیم ش ا به سرنوشت بود  است.

10-  

اگررر دانررش آمرروز خررودش را برررای امتحرراا خرروب آمرراد  ترررد  باشرر  

 بن رت ممک  است  قش در امتحاا پایماو شود.

برری  برره انرر از  ای بررا درس سررالانه ب.بیشتر ا یات سرر الات امتحرراا

 ارنباط است ته درس  اضر تردا  ایعاً بی فای   است.

11-  

الف. مویعیت  اصد سخت توشی است ج شانس در آا  بی اثر یررا 

 است. بسیار تم اثر

درسه ا و برره ایرر  بسررت ی دارد ترره در   ب. شغد خوب گیر آ ردا در

 فرصت مناسب در سای مطلوب باشی.

12-  

عی اسررت مرری مررادارای شرررایم متوسررم فررردی   استترره     الف. فررردی

 نوان  در نصمیم گیری د لت م ثر باش .
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خرررد  پررا   یرر رت اسررت از آد)  صا باا  ب.دنیا در اختیار ع   مع  د

 ساخته نیست. تاری

13-  

الف. هر  یت برای انجا) ترراری نقشرره مرری تشررم نقریبرراً یقرری  دار) 

 ته می نوانم آا را عمد تنم.

مرروا شررم  ب. همیشه عای نه نیسررت ترره برررای آینرر   د ر نقشرره بک

برر  بیرراری  خیلرری میزهررا در رراو  اضررر دسررتخوش خرروش بیرراری  

 هستن .

14-  

 مرد) هیچ  سنی ن ارن . ز   معینی االف. ع

 هایی دارد. ب. هر تس خوبی

15-  

ت آ ردا میزهایی ته خواستارشاا هستم ربطی سب  م  الف. برای

 بخت   ایباو ن ارد. به

م برر  نصررمیم گرررفت  باشرریر یررا خررم  شانسرری( هرر   هررا  ب.خیلی  یت

 یست.ن

16-  

شانس یرراری تنرر      رئیس ش ا اغلب به ای  بست ی دارد ته  الف.

 شرایم مناسب یرار گیرد. شخ، یبد از هر تسی دی ر در

 ا داشت  مرد) برای انجا) تار  درست به نوانایی افررراد بسررت ی ب.  

 دارد نه به شانس   ایباو.
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17-  

ر  مررا مرری شررود بیشررت  برروط  الف. نا آنجررا ترره برره ر یرر ادهای دنیررا مر

ربانی نیر هایی هستیم ته نه می شناسیم   نه می نوانیم برآن ا ی

 میر  شویم.

می نوانن  بر  شرتت فعالانه در امور سیاسی   استماعی مرد) ب. با

 ر ی ادهای س انی نظارت تنن .

18-  

الف.بیشررتر مرررد) مرری داننرر  نررا مرره  رر  زنرر گی شرراا نحررت اختیررار 

 ر ی ادهای نصادفی است.

 " بخت "  سود ن ارد.نا) ه زی بدر  ایک می ب.

19-  

 همیشه به اشتبا  خود اعتراف تن  . الف.آد) بای 

 ب.ب تر است ر ی اشتباهانتاا سرپوش ب ذاری .

20-  

تسی  ایعرراً از مررا خوشررش مرری آیرر  یررا   الف.مشکد می نواا ف می 

 نه.

 ب. نع اد د ستاا یت فرد بست ی به میزاا خوب بودا ا  دارد.

21-  

  برر  ترره برررای مررا ر  مرری یرر ادهای خرروب الررف. بررالاخر  میرراا ر  

 ده نعادو بریرار می شود.

ب. بیشتر ب بختی ها  اصد ع ) نوانایی ج نادانی ج ننبلی یا نتیجرره 

 هرسه آن است.
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22-  

 الف.با توشش تافی می نوانیم فساد سیاسی را از میاا ببریم.

ب. نظارت زیاد مرد) ر ی فعالیررت سیاسررتم ارانی ترره بررر سررر تارنرر  

 ت.دشوار اس

23-  

  یت ا  از طرز نمر  دادا معلماا سر در نمی آ ریم. الف.بعای

 ب. میاا درس خوان ا    نمر  گرفت  رابطه مستقیمی  سود دارد.

24-  

الف. رهبررر خرروب تسرری اسررت ترره ب ررذارد خررود مرررد) برررای تررار خررود 

 نصمیم ب یرن .

 ب. رهبر خوب تسی است ته نکلیف هر تس را معی  تن .

25-  

ر ی  رروادثی ترره برررایم انؤررا   ساس می تررنم  الف. بیشتر  یت ا  ا

 می افت  تنترو تمی دار).

ن ارد بررا ر تررنم بخررت   ایبرراو در زنرر گی مرر  سرر م زیررادی   ب.امکاا

 داشته باش .

26-  

دی ررراا   الف. دلید نن ایی مرد) ایرر  اسررت ترره سررعی نمرری تننرر  بررا

 د ستی تنن .

اگررر ب.سعی زیاد از    برای خوشاین  مرد) من اا فای های نرر ارد.  

 ت از آد) خوششاا بیای  خوششاا می آی .یرار اس
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27-  

 الف.در م رسه برای  رزش خیلی اهمیت یائد می شون .

ب. رزش های گر هی برای پررر رش شخصرریت فرررد یررت ر ش عررالی 

 است.

28-  

 الف.هرمه سر) می آی  نتیجه تار خود) است.

نرر گی ا) ز  هررا ا سرراس مرری تررنم ترره ر ی مسرریر ب.بعارری   یررت

 ر).تنترو تافی ن ا

29-  

ها نمی نوانم بؤ مم ته مرا سیاستم اراا اینطررور   ر  یتالف.بیشت

 رفتار می تنن .

مرد) مسئوو نون  رمت ملی یا محلرری خودشرراا   ب.دست آخر خود

 هستن .
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