
 

 

 بسمه تعالی 
 

 قرارداد طراحی وب سایت  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    ین ............................. به نشان ین قرارداد بیا

ا از  ......................... که  . و شماره تلفن   .  .  .  . ای.   ی ن قرارداد مجرین پس در 
مینام از    یده  .......یشود  و  طرف  نشان ک  به    ی ....... 

ا از  که   ......................... تلفن  ....... شماره  ن ی.................................................. 
ل منعقد  یط ذیگر با شرایشود از طرف د  یده مین قرارداد کارفرما نامیپس در ا 

:  یم  گردد 
 

 ( : موضوع قرارداد 1ماده )

ات آن ) بخش ی........................................ که جزئ ت .. یسا  یاده ساز یو پ  یطراح 
 ( آمده است. 1وست )یت و تعداد صفحات ( در پ یسا  یها

 ( : مدت قرارداد2ماده )

ا از تار یمدت  لغاین قرارداد   ......................... بیخ   ........................  ---مدت  ه  ت 
 باشد.  یم یروز کار

ش اعلام  زمان  صورت مدت  در  م  ی ده  مقاطعی  یتحقق  در  که  ن  یابد  به  ی که  از 
تصم  ، گیانتخاب  داردیو    یری م  وجود  کارفرما  طرف  از  پرسش  به  پاسخ  در  ا   ،

 اعلام گردد.  یو به مجر یدگ یمعقول از طرف کارفرما رس یزمان 

  یست ی با  ین جهت فسخ قرارداد ، میك از طرفیم هر  ی( : در صورت تصم1تبصره )
فسخ   كتب رو 10موضوع  بصورت  قبل  تسو   یز  ضمن  و  اعلام  مقابل  طرف  ه  یبه 

 حساب كامل ، نسبت به فسخ قرارداد اقدام گردد.



 

 

( رعا2تبصره  عدم  در صورت   : تخط ی(  و  قرارداد  مفاد  فن   یت  ارائه خدمات  ،  ی از 
 د. یكطرفه قرارداد را فسخ نمایکارفرما مجاز است بصورت 

( : در صورت تاخ3تبصره  ل به موقع اطلاعات به  یعدم تحو ر كارفرما در مورد  ی( 
تاخ  یمجر روز  هر  ازاء  پایر  یبه  مدت  به  روز  میك  اضافه  قرارداد  و   یان  گردد 
كارفرما    یل اطلاعات از سویتحو   یر زمان یان قرارداد با در نظر گرفتن تاخیخ پایتار 

 گردد.  یمجددا محاسبه م

 

 ( مبلغ قرارداد3ماده : )

ات آن در  یکه جزئ  یتوافق  یساس تعرفه ها ن نرخ موضوع قرارداد براییتع  یمبنا
ده است ، خواهد  ی ن قرارداد رسید و امضاء طرفیی( آمده است و به تا1وست ) یپ

 بود.

 نحوه پرداخت : 

( لحاظ  1وست ) ی درصد از مبلغ کل قرارداد که در پ  50هنگام عقد قرارداد    3-1  -
 ده است. یگرد

مانده از مبلغ   یدرصد باق   50  پروژه  ییل نها یبعد از اتمام کار و هنگام تحو   3-2
 گردد. یق آن مشخص م ینه مقدار دقیهز  ییکل قرار داد که با برآورد نها

 
 ( : تعهدات کارفرما 4ماده )

خ شروع قرارداد و در طول زمان انجام پروژه  یکارفرما موظف است از زمان تار  -4-1
در اسرع  کند    یدرخواست م   یکه مجر  یت را در هر زمان یاز سا یاطلاعات مورد ن 

 ار او قرار دهد. یوقت در اخت



 

 

مه و گرفتن مفاصالحساب از  یات ، حق بی اعم از مال  یه كسورات قانون یكل   -4-2
اجتماع یتام است.   ی ن   ) كارفرما   ( واگذارنده   بعهده 
 

عکاسیهز   -4-3 تا  یصنعت   ینه  انی،   ، ترجمه   ، های میپ  ته   ی شن   ، و  یخاص  ه 
موسیتول ف  یقی د  و  صدا  دی،   ، كیتا یجیلم  موس ز  ف  ی قیردن  و  صدا  ،  یو  لم 
اساسییتغ سا  یرات  ساختار  دیدر  متفرقه  موارد  و  میت  کارفرما  بعهده    ی گر 

 باشد. 

 

 ی( : تعهدات مجر5ماده )

  یگردد بر اساس موضوع قرارداد از لحاظ ارائه خدمات فن   یمتعهد م   یمجر  -5-1
ا  ی د و هرگونه اعتراض  یور كامل جلب نمات كارفرما را بطیو نحوه انجام كار رضا 

د  یگردد با  یت كارفرما از كار انجام شده كه به موضوع قرارداد مربوط میعدم رضا
 ب اثر داده شود. یشده و ترت یدگ یرس یمجر یعتر از سوی هرچه سر 

نه  یم ، ارسال و پرداخت صورتحساب هز ین در تنظیهر گونه اشتباه از طرف  -5-2
 اشد. ب  یها قابل برگشت م

تغ  -5-3 طرفییهرگونه  توافق  به  كه  قرارداد  مفاد  در  رسیر  بصورت  ی ن  باشد  ده 
 ن قابل اجرا خواهد بود.یطرف  یم و پس از امضاء برای ه قرارداد تنظیالحاق

بابت هر صورتحساب معترض باشد    یافت ینسبت به وجوه در   ی چنانچه مجر  -5-4
اتب را کتباً و با ذکر  افت ، مر یروز پس از در   10ست حداکثر ظرف مدت  یبایم

نمایدلا اعلام  کارفرما  به  لازم  و مستندات  غ یل  در  اید.  تأیر  د  یینصورت موضوع 
 خواهد شد. یشده تلق



 

 

بابت   یچ گونه تعهدید كارفرما در مورد اتمام كار پروژه هییپس از تا یمجر -5-5
  ی ت یچ گونه مسئولین ه یر محتوا و هم چنیی، ارتقاء ، تغ  یبان ی، پشت   ینگهدار

ل باشد  یو توقف سرور ندارد و چنانچه كارفرما ما  یدر مورد مشكلات بانك ، خراب 
انعقاد   پشتیبا  قرارداد  مجر  یبان یك  تنظ  ی با  جداگانه  بطور  میكه  گردد    یم 

پشت به  مربوط  نگهدار  یبان ی مسائل  میسا  یو  مرتفع  را   د.ینمایت 
 

هز   ی مجر  -5-6 با  رابطه  اندازیدر  راه  اجاره فضایسا  ینه   ( و    ت   ) دامنه  ثبت  و 
 ندارد.  یچگونه تعهدیت ه یانه ساینه شارژ سالین هز یهمچن

 
 ( : فورس ماژور6ماده )

ل  یار مشاور از قب یر عوامل خارج از اخت یر مترقبه و سایبه هنگام بروز حوادث غ
اعتصاب اغتشاش عموم  ، ( جنگ  به  نه محدود  ، آتش سوز  ی)و  ،    ی، صاعقه 

، س بی زلزله   ، توفان   ، اثرات موضوع یواگ  یها  یماریل   ، رویخورش   یردار  بر   ید 
ناش اشكالات   ، ها  محدود  یماهواره   ، ماهواره  ،  یاز  واردات  و  صادرات  ت 

  یدولت   ین و مقررات و دستورالعملهایبا خارج ، وضع قوان  یت تبادل ارزیمحدود
ت فوق العاده و تبعات آن برطرف نشده باشد ،  یكه وضع  ی نها تا زمان یو مانند ا

گ ابه  ا  یونه  خدمات  و  تعهدات  انجام  كند  یكه  مواجه  اشكال  با  را  قرارداد  ن 
 نخواهد بود. یمتوجه مجر یت یمسئول

پ وقوع  آمدهای در صورت  تشك  یش  با  كم ی فوق  هایل  مجر  یته  از  و    یمركب 
بررس مورد  موضوع  اجرا  یكارفرما  و  گرفت  خواهد  ا  یقرار  تا  یموضوع  قرارداد  ن 

كه    یق در خواهد آمد و در صورت یبه حالت تعل  ن مادهیرفع حوادث مذكور در ا
از سه ماه بی حالت تعل ، مجریشتر به طول انجامیق  و كارفرما حق خواهند   ید 

ق با  كه  پیداشت  و  جدیمتها  شرا  یدیشنهاد  با  متناسب  زمان  یكه  عوامل  و  ط 
 گردد به كار ادامه دهند. یبه كارفرما اعلام م  ین و از طرف مجر ییتع



 

 

 

 اختلاف ( : حل 7ماده )

سعیطرف قرارداد  تفس  ی ن  در  اختلاف  هرگونه  كرد  شرایخواهند  مسائل  یر  و  ط 
طر   ییاجرا از  را  نمایقرارداد  فصل  و  حل  مذاکره  صورتیق  در  مورد یند.  در  كه 

با مذاكره مستق ، مسئله مورد اختلاف به مراجع یم به توافق نرسیاختلاف  دند 
 لازم الاجرا خواهد بود. نیطرف ی صادره برا  یارجاع و رأ یصلاح دادگستریذ

 
 كارفرما  یمجر


